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Aún no podemos hablar de una
situación de Igualdad de la Mujer en
el  merc a do l abor al  :  mayor
desempleo, mayor precariedad en la
contratación, menor salario y
o b s t á c u l o s  a  l a  p ro m o c i ó n
empresarial son algunos indicadores
de esta situación. Por ello, el hecho
de crear una empresa en la que la
m u j e r  p u e d a  d e s a r r o l l a r s e
profesionalmente constituye una
alternativa importante que puede
contribuir a la creación de empleo y
desarrollo económico.

En la Feria de la Mujer Emprendedora
queremos :

•  Dar a conocer la actividad
económica de la mujer.

• Apoyar y reconocer el trabajo
profesional desarrollado por las
mujeres en zonas rurales.

• Establecer lazos de cooperación
comercial entre las empresas
participantes.

• Impulsar el acercamiento social,
económico y cultural con las mujeres
empresarias de Marruecos.

• Demostrar la importancia del acceso
de las mujeres al crédito para el
d e s a r r o l l o  d e  i n i c i a t i v a s
empresariales.

• Crear un espacio para que las
mujeres compartan experiencias y
participen activamente en los debates
y conferencias que tendrán lugar
durante la Feria y que nos servirán para
reflexionar sobre los retos que
quedan en nuestra sociedad para
alcanzar la igualdad real.

VIERNES 16 DE NOVIEMBRE DE 2007

10:00 “Mujeres y Empleo : Una mirada integral”
Dirección General de Igualdad de Oportunidades. Ayuntamiento de Madrid.
Dª Rocío de la Hoz Gómez, Directora General de la Dirección de Igualdad de
Oportunidades.

12:00  INAUGURACIÓN DE LA FERIA
Lugar : Vestíbulo 1ºplanta Estación de Cercanías.
Dª Inger Berggren, Presidenta del Banco Mundial de la Mujer en España
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación
Instituto de la Mujer. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Instituto de la Mujer de Extremadura IMEX. REQEX II, Red Equal de Extremadura
Servicio Regional de Empleo. Consejería de Empleo y Mujer. Comunidad de Madrid
Ayuntamiento de Madrid - Área de Gobierno de Familia y Servicios Sociales -
Dirección General de Igualdad de Oportunidades.
Microbank - Banco Social de "la Caixa"-
Cajasol Obra Social Fundación
Casa Árabe
Renfe

13:30 “Aciertos y Errores al Emprender”
Dª Ana Barrera,
Dª Marta Rodríguez,
Departamento Microcréditos Banco Mundial de la Mujer en España.
Experiencias Empresariales.

17:00 Educación Financiera
Dª Inger Berggren, Presidenta del Banco Mundial de la Mujer en  España.
Dª Mercedes Salas,  Responsable Departamento Asesoramiento y Educación
Financiera del Banco Mundial de la Mujer en España.
Dª Maria Zabala, Operations Manager. Fair Finance (London).
D. Ramón Gatell, Director Comercial Microbank.

19:00 “Oportunidades para la Mujer Árabe”. Casa Árabe
Dª Nuria Medina, Coordinadora de Programas Culturales de Casa Árabe.
Dª Elena Arigita, Coordinadora de Investigación del Instituto Internacional de
Estudios Árabes y del Mundo Musulmán de Casa Árabe.

SÁBADO 17 DE NOVIEMBRE DE 2007

11:00  Centro Hispano-Marroquí. Presentación de Actividades
Dª Maria Redondo Téllez, Abogada CEPI Hispano-Marroquí.

12:30 “Experiencias de mujeres empresarias generadas en la Iniciativa
Comunitaria Equal en Extremadura”. RED EQUAL EXTREMADURA
Dª Irene Chaves Carrasco, Técnica del Proyecto CONFIO Red Equal Extremadura.
Dª Soledad Benito Vicente, Técnica del Proyecto Equal Melkart – Diputación de
Badajoz.
D. David Núez, Técnico del Proyecto Equal ADESNE.

17:00 “La importancia del TeamBuilding en la empresa española”
“Ceremonia del Té. Tatuajes de Hena”.
Dª Mina Tadili, Ananda Eventos.

19:00 “Mi negocio listo para funcionar”
Dª Carmen Carrasco, Iniciativas Carrasco.

VENDREDI 16 NOVEMBRE 2007

10:00 “Femmes et Emploi : Une vision globale”
Direction Générale d´Egalité d´Opportunités. Mairie de Madrid.
Mme Rocío de la Hoz Gómez, Directrice Générale de la Direction d´Egalité
d´Opportunités.

12:00  INAUGURATION DU SALON
Lieu : Vestibule 1er étage Estación de Cercanías.

13:30 “Réussites et Erreurs dans la création d´entreprise”
Mme Ana Barrera,
Mme Marta Rodríguez,
Département de Microcrédits Banque Mondiale de la Femme en Espagne.
Expériences d´Entrepreneuses.

17:00 Education Financière
Mme Inger Berggren, Présidente de la Banque Mondiale de la Femme en  Espagne.
Mme Mercedes Salas,  Responsable Département Assistance technique et
Éducation Financière de la Banque Mondiale de la Femme en Espagne.
Mme María Zabala, Operations Manager. Fair Finance (Londres).
M. Ramón Gatell, Directeur Commercial Microbank Banque Sociale de la Caixa.

19:00 “Opportunités pour la Femme Arabe”. Casa Árabe
Mme Nuria Medina, Coordinatrice des Programmes Culturels de Casa Árabe.
Mme Elena Arigita, Coordinatrice de Recherche à l´Institut International
d´Etudes Arabes et du Monde Musulman de Casa Árabe.

SAMEDI 17 NOVEMBRE 2007

11:00  Centre Hispano-Marocain. Présentation des Activités
Mme Maria Redondo Téllez, Avocate CEPI Hispano-Marocain.

12:30 “Expériences de femmes chefs d´entreprises créées par
l´Initiative Communautaire Equal en Extrémadure”. RESEAU EQUAL
EXTREMADURE
Mme Irene Chaves Carrasco, Chargée de Projet CONFIO Réseau Equal Extrémadure.
Mme Soledad Benito Vicente, Chargée de Projet Equal Melkart – Conseil
Général de Badajoz.
M. David Núñez, Chargé de Projet Equal ADESNE.

17:00 “L´importance du TeamBuilding dans l´entreprise
espagnole” “Cérémonie du Thé. Tatouages au Henné”
Mme Mina Tadili, Ananda Eventos.

19:00 “Mon entreprise prête à fonctionner”
Mme Carmen Carrasco, Iniciativas Carrasco.

Nous ne pouvons
toujours pas parler d´égalité de la femme
sur le marché du travail: le taux de
chômage plus élevé, le plus grand
nombre de contrats précaires, le moindre
salaire et les obstacles à la promotion au
sein de l´entreprise sont autant
d´indicateurs de cette situation.
Pour cette raison, le fait pour une femme
de créer sa propre entreprise, dans
laquelle elle puisse assurer son
épanouissement professionnel ,
constitue une alternative importante,
qui peut contribuer à la création
d´emploi et au développement
économique.

Avec  l e  S a l o n  d e  l a  Fe m m e
Entrepreneuse, nous souhaitons :

• Faire connaître l´activité économique
féminine.

• Soutenir et reconnaître le travail
professionnel effectué par les femmes
en zones rurales.

• Etablir des liens de coopération
commerciale entre les entreprises
participantes.

• Promouvoir le rapprochement social,
économique et culturel avec les
femmes entrepreneuses du Maroc.

• Démontrer l´importance de l´accès
des femmes au crédit pour le
d é ve l o p p e m e n t  d ´ i n i t i a t ives
d´entreprenariat.

• Créer un espace où les femmes
puissent échanger leurs expériences
et participer activement aux débats
et conférences qui auront lieu
pendant le Salon, et qui nous
serviront à réfléchir sur les défis qui
demeurent dans notre société, afin
de parvenir à une réelle égalité.

E N T RE P R E N E U S E
Salon de la femme
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